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1. Rapor Hakkında  

 

KABUK EV  PANSİYON olarak 2023 YILI  EKİM AYI itibariyle sürdürülebilir turizm kriterleri açısından çalışmalarımıza 

başladık. 2025 Yılında sürüdürlebilirlik konusunda daha fazla yol katetmek amacıyla hedeflerimizi koyduk ve bu 

doğrultuda çalışmalarımızı yürüttük.  

Bu doğrultuda gerçekleştirdiğimiz gelişmeyi; tedarikçilerimiz ve diğer tüm partnerlerimiz ile paylaşmayı ve böylece bu 

noktada yaratacağımız farkındalığı artırarak, ortak hedef ve başarılara dönüştürebilmeyi amaçlamaktayız. 

Hedefimiz öncelikle ülkemizin en bakir koylarının yer aldığı, hem endemik bitki örtüsüyle hem tarihi zenginliği ve  kültürel 

birikimiyle , türkiye’nin en gözde turizm kentlerinden biri olmaya aday olan Datça’nın sürdürülebilir turizm ilkesiyle 

zenginliklerinin korunmasını sağlamak, hem ziyaretçilerin daha bilinçli ve ortak değer ve kültürle , farkındalığının 

artmasına katkıda bulunarak, kaliteli ve sürdürülebilir turizmin gelişimine katkı da bulunmaktadır.  

Bu hazırlanan sürdürülebilirlik raporu 2025 OCAK – KASIM  AYLARINI aralığındaki verileri içermektedir. 
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2. Tesis Tanıtımı ve Tesis Özellikleri  

 

Tesisimiz toplam 6 odadan oluşan, Datça’nın en sakin köylerinden Mesudiye’de yer alan butik bir konaklama işletmesidir.  

Misafirlerimizin hem hijyen açısından güvenli şekilde konaklamasını ilke edinmiş anlayışımızı ilk günden beri koruyoruz.  

Ayrıca Datça’yı seven ve gelişmeye açık tarihi , külürel zenginliklerinin de tanınması için  

Oda kahvaltı biçiminde hizmet vermekteyiz.  

Mutfağımızda , yerel ve doğal olarak üretilen yiyeceklerin sunulmasına özen gösteririz 

Denize 850 metre mesafedeyiz . Datça sayısız bakir koyu olan eşsiz güzellikte ve temiz bir ilçemiz.  

Gelen misafirlerimize Datça’nın doğasına temiz olarak kalması ve korunmasına verdiğimiz önemi vurgular bu konuda 

farkındalığı arttırmayı hedefleriz.  

Bu açıdan Datça’ya tatile gelen ziyaetçilerin havuz beklentileri genelde olmamakta.  
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3. Sürdürülebilirlik Ekibi 

 

 

SÜRDÜRÜLEBİLİRİK YÖNETİM SİSTEMİ 

Otelimizin tüm yönetim süreçleri geliştirilebilen bir Sürdürülebilirlik Yönetim Sistemi (SYS)'nin temel çerçevesini 

oluşturmakta ve politikalarını ortaya koymaktadır. Yönetim sistemimizin temeli risk analizine dayanmaktadır. Çevre, 

doğal afetler, toplum, kültür, ekonomi, kalite, insan hakları, sağlık, güvenlik başlıklarında risk analizi yapılmaktadır. 

Gerekmesi halinde yeni başlıklar da eklenebilmektedir. Riskler analiz edildikten sonra risklerin gerçekleşmesi durumunda 

yapılacakları belirleyen bir kriz yönetim politikamız ve sistemimiz de bulunmaktadır. 

SATINALMADA SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK  

1.İşletmelerimize zorunlu olmayan durumlar dışında, ithal ürünler yerine yerel olarak yapılmış üretilmiş mallar satın 

alınır.  

Ekip Lideri
İŞLETME SAHİBİ

Sabiha Hancı YALÇIN

Çevre Sorumlusu

sabiha hancı yalçın

Teknik işler sorumlusu

serdar cem yalçın

Mutfak sorumlusu

sabiha hancı yalçın
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2.Zorunlu olmayan noktalarda hizmet alımı sırasında çok uluslu şirketler yerine yerel şirketler tercih edilir. 

3.İşletmemize alınan makine cihazların öncelikle A sınıfı ve/veya az enerji tüketen özellikte olan alternatifleri araştırılır 

ve tercih edilir. 

 

 4.Satınalınacak ürünler tercih edilirken, 

 * Geri dönüştürülmüş ürünlerden yapılanlar veya geri dönüştürülebilir olanlar.  

*Sürdürülebilir şekilde üretilmiş/sürdürülebilir kaynaklardan sağlanmış. , 

 Adil Ticaret/Organik/FSC/MSC, vs.  

*Daha az ambalajla teslim edilen  

*Enerji ve su tasarrufu sağlayan *Çevre açısından sürdürülebilir Kriterlerine uygun olmasına özen gösterilir.  

11.Tedarikçilerimize ve alt yüklenicilerimize kalite ve sürdürülebilirlik politikamız E-mail yoluyla bildirilir. 

 

ENERJİ TASARRUFU ÇALIŞMALARIMIZ 

 

GÜNEŞ ENERJİLİ AYDINLATMALAR ARTTIRILDI.  

GÜNEŞ ENERJİLİ SU ISITMA SİSTEMİ YENİLENDİ.  

ENERJİ SINIFI DAHA DÜŞÜK CİHAZLARIN KULLANIMI İÇİN AKSİYONLARIN ALINMASINA KARAR VERİLDİ.  

 

 SU TASARUFU HAKKINDA 

Otelimizin bulunduğu bölgede su riski durumu belirlenmiştir. Bunun için World Resources Institute tarafından hazırlanan 

Water Risk Atlas kullanılmaktadır. 



 

 

Kabuk Ev Pansiyon  
Adres : Mesudiye Mah. Ovabükü sok. No. 78/1-1 Datça MUĞLA TÜRKİYE 48900  
Mobil : + 90 532 202 07 83  www.kabukev.om.tr  
 

• Lavabolarımıza uyarı yazıları asılması kararlaştırıldı. 

 • Çalışanlara eğitimlerde su tasarrufu anlatılmaktadır 

 

 

 

ATIK YÖNETİMİ 

 

 Tesislerimizde atık oluşumunun düzenli ölçülmesini, izlenmesini, atıkların azaltılmasını, yeniden kullanımını, geri 

dönüşümü ve atık bertarafı sağlanmaktadır. 

 

ATIK YÖNETİMİ ÇALIŞMALARIMIZ  

 

Tesisimizde Atık kapsamında Alınan Önlemler ; 

 • Tesiste çıkan tüm atık çeşitleri için atık firması ile anlaşma yapıların atık planlaması oluşturuldu.  

• Tüm bölümler için atık kutuları ayarlandı.  

• Atık kutuları için uyarı yazıları hazırlandı.  

• Tehlikeli Atık Alanı oluşturuldu. 

 • Çalışanlarımıza eğitimler verildi. 
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4. Çevre Etkilerinin Azaltılması 

 

• Yürürlükte olan çevre kanun, yönetmelik, mevzuat ve düzenlemelere uyar ve tüm gerekliliklerini yerine getirir; 

faaliyetlerimizi ve kendimizi sürekli iyileştirerek gerçekleştiririz.  

• Kaliteden ödün vermeden, tedarikçilerimizle işbirliği yaparak kazan-kazan anlayışı ile karşılıklı, tesislerimizde 

uyguladığımız yönetim sistemleri çerçevesinde değer katmaktayız.  

• Çevreyi koruyarak gelecek nesillere temiz ve sağlıklı bir şekilde teslim edip ve ekolojik dengenin korunmasına katkıda 

bulunmak bizler için büyük önem taşımaktadır. 

 • Eğitimin sürekliliğine inanarak, çevre bilincinin sadece çalışanlarımızın değil, konuklarımızın da benimsenmesini sağlar, 

yerel yönetimlerle işbirliği yaparak çevre koruma projelerine katkı sağlamaktayız. 

 • Çevresel kirliliği önleyerek, geri dönüşümü söz konusu atıkların büyük oranda geri dönüşüme kazandırmak 

hedeflerimizdendir. 

 

Personel ve Çalışma Hayatı 
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Tesisimiz Mayıs’dan başlamak üzere  Ekim sonuna kadar hizmet vermektedir. Yoğun yaz aylarında 2 çalışanımız 

bulunmaktadır. Çalışanlarımız kadın ya da erkek olabilmektedir . Kat hizmetleri görevlisi ve Mutfak sorumlusu şeklinde  

2 görev tanımıyla işletmemize katkı sunarlar.  

Çalışanlarımıza sürdürülebilirlik ile ilgili politikalarımızı sözlü ve yazılı olarak anlatır ve uygulamalarda katılımlarını 

sağlamak için eğitim veririz.  

Katı atık ayrıştırması, pil, enerji kısıtı gibi acil durumlarda aksiyon alınması gerektiğinde personel doğrudan görev alır ve  

aksiyonları yönetime aktarır. Personel  eğitim almak istediği konularda gerekli eğitimler için ortam ve koşulları 

hazırlamayı görev ediniriz.  Çalışanların mutlu sağlıklı ve güvenli bir ortamda ekip dayanışması içinde tesisimize katkı 

sağlaması bizim önceliğimizdir ve bu aşamada personelin bu konudaki eksikliğini ve ihtiyaçlarını gidermeyi hedefleriz.  

Personelimiz bizim ziyaretçilerimizle iletişimlerinde kurumsal kimlik olarak kabuk evi temsil ettiklerinden personelin her 

daim konuklar ile de işbirliği ve yardımlaşma içinde olması bizim önceliğimizdir. 

Ayrıca tesise gelen ziyaretçilerin sürdürülebilirlik politikalarımızı takip edebilmeleri için tesis içinde ve bilgilendirme el 

kitapçıklarında gerekli  açıklamaları , bilgilendirmeleri yapmayı hedefledik.  

 

 

 

 

5. Yapılan Sosyal Çalışmalar 

 

• Kanun ve diğer yükümlülüklere uyum 

 • Çocuk işçi çalıştırmanın önlenmesi 

 • Yabancı uyruklu işçi yasa dışı çalıştırılmaması  

• Zorla ve zorunlu çalıştırmanın önlenmesi  
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• Çalışma saatleri  

• Düzenli istihdam 

 • Disiplin, taciz ve kötü muamelenin engellenmesi  

• Ödemeler ve haklar 

 • Ayrımcılığın önlenmesi  

• İş sağlığı ve güvenliğinin sağlanması 

 • Çevre kirlenmesinin önlenmes 
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6. Kültürel Çalışmalar 

Yerel kültür ve değerlerin korunması konusunda üzerimize düşen görevin farkındayız. Bu bağlamda; 

 • Kültürel Tanıtım  

• Bölgenin Ticari Hacmine Katkı Sağlanması  

• Doğal ve Tarihi Zenginliklerin Tanıtılması 

 •Yerli Halkın İstihdamı konularında çalışmaların yapılması ve faaliyetlere dahil olunmasındaki hassasiyetimiz üst 

seviyededir. 
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Turizm Sürüdürlebilirlik  Politikalarımız 

 

ENERJİ VERİMLİLİĞİ  POLİTİKASI 

Dünyamızı olası tehlikelerden korumak için enerjimizi verimli kullanıyor ve enerji sarfiyatımızı azaltmak için hedefler 

belirliyoruz.  

Bunun için; 

 Hem doğaya karşı sorumluluklarımız hem de yasal yükümlülüklerimizi yerine getirmek üzere ulusal ve uluslararası 

standartları, yasa ve düzenlemeleri takip eder, enerji kullanımını azaltma ve/veya enerji tüketim performansımızın sürekli 

iyileştirilmesini sağlayacak çalışmaları gönüllü olarak yürütür, çalışmalarımızın sonuçlarını takip ederiz. 

 Hedefler koyar, çalışanlarımızın da katılımını sağlamak amacıyla eğitim programlarımızda enerji verimliliğine yer 

veririz. 

 Tüm paydaşlarımızla enerji yönetimi konusunda ortak amaçlar ve sonuçlar yaratmak üzere iş birliği yapmayı 

önemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, çalışanlarımız, ziyaretçilerimiz ve tüm iş ortaklarımız ile birlikte topyekûn bir 

farkındalık ve bilinç seviyesine ulaşılması adına etkileşimimizi sürdürmeye çalışırız. 

 Enerji verimli uygun ürün, ekipman, teçhizat ve teknoloji alternatiflerini araştırıp bulmaya, satın almaya ve 

kullanmaya çalışırız. 

 Enerji Yönetim Sistemimizi dokümante etmeyi, tüm departmanlarımıza yaymayı, gerektiğinde güncellemeyi, gözden 

geçirmeyi ve sürekli olarak iyileştirmeyi hedefleriz. 

 Enerji risklerini veya enerji kısıtı gibi doğabilecek acil durumları değerlendirir, alınabilecek önlemleri planlarız. 

 

 

 

 



 

 

Kabuk Ev Pansiyon  
Adres : Mesudiye Mah. Ovabükü sok. No. 78/1-1 Datça MUĞLA TÜRKİYE 48900  
Mobil : + 90 532 202 07 83  www.kabukev.om.tr  
 

 

 

 

KADIN HAKLARI VE CINSIYET  

EŞITLIĞI  POLİTİKASI 

İşletmemizde cinsiyet eşitliğine önem veririz.  

 Cinsiyett farkı gözetmeksizin tüm çalışanlarımızın sağlık, güvenlik ve refahlarını sağlarız. 

 Kadınların iş gücüne katılımını tüm departmanlarımızda destekler, eşit fırsatlar sunarız. 

 Cinsiyet ayrımı yapmadan «eşit işe eşit ücret» politikası ile hareket ederiz. 

 Eşitlik ilkesi gözetilerek görev dağılımı yaparız. 

 Kariyer fırsatlarından eşit düzeyde faydalanılması için gerekli ortamı sağlarız. 

 Eğitim politikaları oluşturur, kadınların katılımına ve farkındalığın artmasına destek oluruz. 

 İş-aile yaşam dengesini koruyan çalışma ortamı ve uygulamalarını oluştururuz. 

 Kadınların şirket yönetiminde olmaları için destek verir, eşit fırsatlar sunarız. 

 Kadınların hiçbir şekilde istismar, taciz, ayrımcılık, bastırılma, zorlama, iftira vb. durumlara maruz kalmasına 

müsaade etmeyiz. Dünyaya ve kurumumuza kattıkları değerin daima farkında olur ve varlıklarını destekleriz. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİR SATIN ALMA  POLİTİKASI 

Sürdürülebilir tedarik anlayışı doğrultusunda tedarikçilerimizin/çözüm ortaklarımızın; 

 Kalite Güvence Yönetim Sistemleri, Çevre ve İş Sağlığı Güvenliği Yönetim Sistemleri, uluslararası düzeyde kabul 

görmüş çevre ve sürdürülebilirlik etiktlerine/sertifikalarına sahip olmasına, 

 Üretim ve tedarikte, çevreye zararlı etkilerinin olmamasına, çevre mevzuatlarına uyuyor olmasına, 

 Kaynakları; doğal yaşama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir şekilde kullanıyor/tüketiyor olmasına, avlanma 

yasaklarına uyuyor olmasına, 

 Atıklarını en aza indirmek ve doğru yönetmek için çalışıyor olmasına, ürün ambalajlarında daha az ambalajlamaya 

veya dökme ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasına, 

 Çevre dostu, tasarruflu, yöresel, etik değerlere önem veren, geri dönüşebilir veya geri dönüştürülmüş malzeme 

kullanan, organik, bio, vegan, hayvanlar üzerinde denenmemiş, zararlı kimyasal bileşenler içermeyen vb. alternatifleri 

sunmalarına,  

 Yerli ve yerel üretim/hizmet sağlayıcısı olmasına,  

 Ülkemizin/bölgemizin mutfağını, geleneklerini, kültürünü yansıtan/tanıtan ürün/hizmet olmasına, 

Önem verir ve bu bakış açımızı paydaş  tedarikçilerimize iletiriz. Tedarikçilerimiz ile birlikte verimli satın alma fırsatları 

yaratmaya çalışır, tedarik süreçlerinden doğan çevre etkilerini azaltmayı hedefleriz. 
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ÇOCUK HAKLARI POLİTİKASI 

Çocuklar bize geleceğin emanetleridir. Onları bir birey olarak tanımak, haklarına saygı duymak, her türlü psikolojik, fiziksel, 
ticari vb. sömürüye karşı gözetmek ve korumak öncelikli sorumluluğumuzdur. 

Bunu sağlamak için; 

 Kendi kurumlarımızda çocuk işçi çalıştırılmasına müsaade etmez ve tüm iş ortaklarımızdan da aynı hassasiyeti 
bekleriz. 
 İşletme içerisinde çocukların gelişimine katkıda bulunan, düşünce ve isteklerini, duygularını rahatça ifade 
edebilecekleri, kendilerini özgür ve rahat hissedecekleri ortamlar/imkanlar sunarız. 
 Çalışanlarımıza, çocuk istismarının önlenmesi ve fark edilmesi konusunda eğitimler veririz. 
 Çocukların katıldıkları aktivitelerde yetişkin gözetimi altında olduklarından emin oluruz. 
 Çocuk haklarının korunması konusunda farkındalık yaratmak için eğitimler düzenler ve ilgili projelere destek veririz. 

 Çocuklar ile ilgili şüpheli 
eylemlere şahit olduğumuzda öncelikle otel yönetimine bilgi verir, gerekli görülen durumlarda resmi 

kuruluşlardan yardım isteriz. 
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ÇEVRE KORUMA VE ATIK YÖNETİMİ POLİTİKASI 

İşletmemizde çevreyi korur, kirlenmesini önler, çevreye olan olumsuz etkilerimizi azaltarak korunmasına 
önem veririz.  

Bunun için; 

• Yasal düzenlemelere uyum sağlar çevre etkimizi azaltmaya çalışırız.  

 • Atıklarımızı kaynağına, gruplarına ve tehlike sınıflarına göre etkin şekilde ayırmaya özen gösteririz. 

• Tehlikeli maddeler ve kimyasalların yalnızca ihtiyaç durumunda ve gerektiği kadar kullanılmasının hem 
çevreye olan negatif etkileri hem de atık miktarını azaltacağını biliriz, 

• İşletmemizde  aldığımız malzemelerde “geri dönüşüm” ve “çevre dostu” etiketi olanları tercih ederek doğayı 
korumaya katkıda bulunuruz. Yeniden kullanım fırsatları yaratmaya çalışırız, 

• Kâğıt, peçete, tuvalet kâğıdı, ambalaj gibi tek kullanımlık malzemeleri gerektiği kadar kullanıp doğaya daha 
az atık bırakmaya özen gösteririz, 

• Atıkları doğru şekilde, özelliklerine göre ayrı alanlarda depolar, yasal depolama süre sınırlarını aşmadan 
lisanslı/yetkili firmalara teslim ederek, kayıtlarını muhafaza ederiz, 

• Su, enerji ve tüm doğal kaynakları tasarruflu kullanmaya çalışırız. Bu hassasiyetimizi çalışanlarımız, 
misafirlerimiz, tedarikçilerimiz ile paylaşırız. 

• Çevre yönetimi konusundaki performansımızı ölçer, bu verileri hedefler ile izler ve performansımızı 
geliştirmeye çalışırız. 

• Çalışanlarımızı çevre konusunda eğitmeyi ve duyarlılıklarını artırmayı amaçlarız. 


